Forslag A: Arbejdsmarkedsomradet, generel styring/ambition, praksis omkring fleksjob m.v.

Direktionen foreslar, at der besluttes en udgiftsreduktion pa Arbejdsmarkedspolitik (overfgrsler) pa 2 mio.
kr.i2025, 4 mio. kr. i 2026, 6 mio. kr. i 2027 og 8 mio. kr. fra 2028. 8 mio. kr. svarer til knapt 0,5 % af
rammen pa omradet.

Udgifterne skal reduceres gennem en indsats for at optimere samspillet mellem fleksjob, fgrtidspension og
ledighedsydelse. Kolding har et relativt stort antal borgere pa ledighedsydelse og dermed et hgjt forbrug pa
denne ydelse. Forvaltningen vurderer, at der vil vaere et gkonomisk potentiale ved at a&ndre denne

til stand. Social og Arbejdsmarked skal i 2. halvar 2024 drgfte samspillet mellem fleksjob, ledighedsydelse
og fgrtidspension politisk, og det foreslas, at der parallelt hermed igangsaettes en analyse, der skal

af deekke mulighederne for en gkonomisk besparelse pa omradet gennem en optimering af samspillet

mel lem ledighedsydelse og andre arbejdsmarkedsydelser og beskaftigelsestiltag.

Budgettet for det samlede omrade bygger pa en model, hvor budgettet fastlaegges som Kolding Kommunes
andel af den samlede gkonomiske ramme for omradet, der aftales mellem regeringen og KL i forbindelse
med indgaelse af de arlige gkonomiaftaler. Omradet skal ses i taet sammenhang med tilskud og udligning,
da en andring pa landsplan medfgrer en andring af det samlede bloktilskud.



